
 

Auxiliaire de puériculture (h/f) 

Temps non complet 28 heures hebdomadaires 

 

Employeur : SIVU DE LA PETITE ENFANCE 

Hôtel de ville  

44190 CLISSON 

Poste à pourvoir le 2 janvier 2024  

Type d'emploi : Emploi vacant 

Lieu de travail : 4 ter esplanade de Klettgau, 44190 Clisson 

 

Descriptif de l'emploi : 

A 30 minutes de Nantes, au cœur du Vignoble, Clisson (7 500 habitants), territoire attractif et 

dynamique aux nombreux projets, est reconnue pour son patrimoine historique architectural 

et paysager "à l'italienne" ainsi que pour la vitalité de ses commerces, de son artisanat et de 

son industrie. 

Afin de remplacer un agent en disponibilité, le SIVU Petite enfance recrute un(e) auxiliaire de 

puériculture sur la crèche intercommunale. 

Profil recherché : 

• Participer à l’adaptation de l’enfant dans le groupe, s’assurer de son bien-être, être 

attentif à l’apparition d’éventuels signes de souffrance. 

• Organiser avec l’EJE le quotidien de l’enfant dans la structure (les conditions du jeu 

l’aménagement de l’espace, les repas les changes et l’accompagnement de la sieste). 

• Donner des soins aux enfants, répondre aux demandes des parents en ce qui 

concerne l’évolution de leur enfant : changement de rythme, diversification 

alimentaire.) 

• Veiller à l’application des consignes d’hygiène et de sécurité, assurer l’entretien 

quotidien du matériel de soins et des jeux en partenariat avec l’agent d’entretien. 

• Encadrer les stagiaires. 



 

• Participer aux réunions d’équipe et mettre en place les actions décidées lors des 

réunions. 

• Diplôme d'état d'auxiliaire de puériculture. 

Missions : Sous la responsabilité de la Directrice de la crèche intercommunale, vous assurez 

une qualité d’accueil aux enfants et à leurs familles, dans le respect des règles d’hygiène et des 

besoins physiologiques et psychologiques du jeune enfant, en conformité avec le projet 

d'établissement. Vous accompagnez les familles dans leurs fonctions parentales. 

Poste principalement orienté vers l'accueil des enfants et de leurs familles. 

Travail en équipe, en  étroite collaboration avec l’éducatrice de jeunes enfants. 

 

Contact et informations complémentaires : 

 Cycle de travail : 29 h par semaine sur 4 jours ; 4 RTT 

Rémunération : conditions statutaires et régime indemnitaire ; possibilité de bénéficier des 

prestations du COS44 et d’une participation à la prévoyance 

CV + lettre de motivation à adresser à :  

Mme la Présidente du SIVU de la Petite Enfance, 3 grande rue de la Trinité, 44190 CLISSON 

ou par mail : sivucreche@orange.fr 

Renseignements auprès de la directrice de la crèche : 02 40 43 62 57  
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