
 

Animateur du service Accueil Collectif de Mineurs (H/F) 

(Pôle scolaire/enfance) 

 

Cadre d’emploi des adjoints d’animation (catégorie C) 

CDD pour accroissement temporaire d’activité 

à temps non complet 

 

Située à 30 minutes de Nantes, au cœur du Vignoble, la Ville de Clisson (7 700 habitants), connue pour 

son festival de musiques extrêmes (Hellfest) et reconnue pour son patrimoine architectural et paysager 

"à l'italienne", pour la vitalité de ses commerces et son dynamisme touristique, est un territoire attractif 

concerné par de nombreux projets structurants portés par les élus.  

Afin de renforcer ses équipes jusqu’à la fin de l’année scolaire, la Ville recrute un(e) animateur(trice) pour 

assurer l’accueil sur la pause méridienne et l’accueil de loisirs sans hébergement du mercredi et des 

vacances scolaires. 

Sous l’autorité du responsable du service Accueil Collectif de Mineurs (ACM), vous interviendrez : 

• Sur le temps de la pause méridienne pour l'accompagnement des enfants lors des activités et 

du repas, du lundi au vendredi. 

• En accueil de loisirs les mercredis des périodes scolaires. 

• En accueil de loisirs lors des vacances scolaires selon besoins et disponibilités. 

 

Missions : 

 

• Accueillir les enfants et les familles 

• Encadrer par l'animation un groupe d'enfants 

• Assurer le développement physique, psychologique et affectif de l'enfant 

• Animer, construire et maintenir la dynamique de groupe 

• Appliquer et contrôler les règles de sécurité dans les activités 

• Assurer l'organisation pratique matérielle de la prestation 

 

 

Expérience 

 

• BAFA ou équivalent nécessaire 

• Une expérience réussie auprès des enfants serait appréciée. 

 

 

Poste : 

Temps non complet : 14 h par semaine scolaire + temps de réunion + possibilité de travail lors des 

vacances scolaires (accueil de loisirs) + temps de préparation programmés. 

CV + lettre de motivation à adresser sur l’adresse recrutement@mairie-clisson.fr 
 

mailto:recrutement@mairie-clisson.fr


Poste à pourvoir à compter du 11 mars 2024. 

 

Contact pour tout renseignement complémentaire :  Sébastien Legeai, responsable des ACM ou 

Christelle Graneau, adjointe au responsable - 02 40 54 75 25 ou 02 40 54 29 50. 


