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l CONSEIL D’ADMINISTRATION |
_ Procés-verbal de la séance du 30 juin 2025
ELUS Présent | Donne procuration a Absent Commentaires
LUNEAU Laurence X
CARRE Marie-Gabrielle X Secrétaire de séance
SANCHEZ Sonia X
MARY Patricia
BLANLOEIL Séverine X
ELAIN Blandine X
PEULVEY Christian X
BAILLIARD Marie-Claude SANCHEZ Sonia
MIGNOTTE Yves X
WEMAERE Jean-Luc X
CORMERAIS Catherine X
CLERO Nicole
X
PETIT Claude X Absent lors de la
deélibération n°9
LIARD Claudine X
PIVETEAU-AUSSANT
Sophie X
CEVAER Daniel X
ROUSSET-RIGOLIER
e X
Ghislaine
12
Nombre de membres en | présents { Brociration 4 absents (5
exercice 17 | (11 ala P absents a lan°9)

n*9)




N° de Nombre
délibérati Sujet de Décision
élibération votants
POUR | CONTRE | ABSTENTIONS

25.06.02 RESIDENCE JACQUES BERTRAND : avenant n°S d la 12 12
convention d'occupation de la résidence Jacques Bertrand -
diminution du lover

25.06.03 CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE : acceptation 12 12
d'un don

25.06.04 RESIDENCE JACQUES BERTRAND : modification du tarif 12 12
hébergement applicable au 1% aoiit 2025 et mise en place de
la torification différenciée

25.06.05 RESIDENCE JACQUES BERTRAND : adhésion g Vassociation 12 12
"Territoires en Résistance pour le Grand Age*

25.06.06 RESIDENCE JACQUES BERTRAND : modification du contrat 12 12
de séjour et proposition d'avenant

25.06.07 CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE ET RESIDENCE 12 12
JACQUES BERTRAND : modification du tableau des effectifs

25.06.08 CENTRE COMMUNAL DXACTION SOCIALE ET RESIDENCE 12 12
JACQUES BERTRAND : modification de Ia liste des emplois
temporaires et saisonhiers ¢ pourvoir pour l'année 2025

25.06.09 CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE : atiribution 11 11
d'aides facultatives

L'an deux-mille-vingt-cing, le trente juin, a dix-neuf heures, les membres du Conseil d'administration se
sont réunis aprés avoir été diment convogués le vingt-cing juin 2025, a Clisson, a la salle du Cercle
Olivier de Clisson, sous la présidence de Madame Laurence Luneau, présidente du CCAS.

Madame la Présidente, ayant ouvert la séance, il a été procédé, en conformité avec larticle 1.2121-15
du Code général des collectivités territoriales, a la nomination d'un secrétaire {Madame Marie-Gabrielle
Carré).

Aprés le mot d'accueil, Madame la Présidente ouvre la séance et donne lecture des pouvoirs déposés.

Elle propose d'ajouter un sujet 3 'ordre du jour de ce conseil d'administration (délibération n®2025-04-
08 visant le recrutement d'un agent de maintenance 3 temps non complet a la résidence Jacques
Berirand} et demande I'avis de I'assemblée.

L'assemblée approuve a I'unanimité l'ajout de ce sujet.
R

1. ETUDE ET VOTE DU PROCES-VERBAL

> Du 7 avril 2025 : sans remarques particuliéres, il est adopté d Funanimité.
2. ADMINISTRATION GENERALE

2025.06.02
FINANCES

a RESIDENCE JACQUES BERTRAND : avenant n°5 & la convention d'occupation de la résidence Jacques Bertrand -
diminution du loyer

Madame la Présidente expose les faits.

En 2023, le plan de financement du projet "extension-réhabilitation de 'EHPAD Jacques Bertrand™ a été
actualisé. |l prévoyait notamment que la résidence Jacques Bertrand participe au financement de cette
opération via une hausse du montant du loyer que la résidence Jacques Bertrand verse au CCAS,

Ainsi, par délibération du 27 mai 2024, le loyer annuel révisé au 1*" janvier 2024 di par 'EHPAD au CCAS
avait été augmenté de 75 000 €, fixant son nouveau montant a 292 448,94 euros.

En outre, cette délibération a également acté :
*# Un versement trimestriel en lieu et place d'un versement annuel,

»  Une révision annuelle au 1% janvier en fonction de la variation de l'indice de référence des loyers
(IRL) publié par I'INSEE ou du taux d'évolution qui lui serait substitué avec un plafonnement a
2% dudit taux.




Pour donner suite 3 I'aggravation de la situation financiére de I'EHPAD, le CCAS a sollicité une aide auprés
de la CODIFFEMS. Dans le cadre de l'instruction du dossier déposé par le CCAS, le Conseil départemental
de Loire- Atlantique et 'Agence régionale de santé (ARS), en tant que membres de la CODIFFEMS, ont
invité le CCAS de Clisson A renoncer a cette augmentation et a recalculer le coat du loyer dii par 'lEHPAD
en prenant en compte les frais financiers des emprunts liés aux travaux d'extension / réhabilitation de
I'EHPAD.

A la suite de la décision de suspendre la phase “réhabilitation” du projet et de ne pas contracter fes
emprunts qui y étaient liés, le calcul du loyer a fait ['objet d'une refonte dans le sens sollicité par le Conseil
départemental et 'ARS.

Il est également précisé que le loyer prévoit une provision au titre du caractére variable de I'emprunt
(base de la provision ; +0,2% tous les 5 ans, soit 10 264 euros par an).

Le présent avenant a pour objet la fixation du loyer di par 'EHPAD Jacques Bertrand au CCAS a compter
de I'année 2025. Les principales caractéristigues de ce loyer sont les suivantes :

- Montant annuel du loyer de la résidence Jacques Bertrand : 192 165 €, a compter du 1* janvier
2025 (contre 292 448,94 € dus au titre de I'année 2024).

- Non application d'un indice de révision : une provision au titre du caractére variable de I'emprunt
étant prévue, il est précisé gu'aucun indice de révision des loyers ne sera appliqué. Le loyer sera
donc fixe.

- Périodicité : la périodicité retenue est trimestrielle ; le paiement du loyer sera a terme a échoir
(janvier / avril / juillet / octobre).

- Pour 2025, il est précisé qu'il n'y aura que 3 paiements {les 3 premiers trimestres de I'année pourront
étre facturés début juillet 2025).

Enfin, il est rappelé que Je montant du loyer est calculé sur la base des frais financiers liés aux emprunts
affectés a la phase d'extension de FEHPAD et qu'une provision est intégrée dans ce loyer. Il est ici précisé
que si le taux du prét souscrit auprés de la Banque des territoires venait a dépasser la simulation sur
laguelle le loyer a été calculé (montant de 1a provision notamment}, le montant du loyer devra alors étre
révisé par voie d’avenant.

Aprés avoir entendu cet exposé,
VU le Code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du Conseil d'administration du CCAS en date du 19 février 2024 reiative a l'approbation de 'EPRD 2024
de 'EHPAD,

VU la délibération du Conseil d'administration du CCAS en date du 7 avril 2025 relative d F'approbation de 'EPRD 2025
de 'EHPAD,

VU ia délibération du Conseil d'administration du CCAS en date du 27 mai 2024 relative d l'augmentation du loyer et
modifiant la périodicité de versement du loyer, et I'avenant, piéce annexe a cette délibération,

VU le budget principal du Centre communal d'action sociale,
CONSIDERANT la fragilité financiére de 'EHPAD,
CONSIDERANT les demandes du Conseil départemental de Loire-Atiantique et de I'Agence régionale de santé,

Le Conseil d’administration,
Apreés en avoir délibéré, a I'unanimité,

APPROUVE le nouveau montant du loyer annuel de la résidence Jacques Bertrand, 3 savoir 199 165 €
pour 2025 a compter du 1% janvier 2025 (contre 292 448,94 € pour 2024 3 compter du 1% janvier 2024),

APPROUVE le calendrier de paiement tel que cité précédemment pour 2025,
APPROUVE le calendrier de paiement trimestriel 3 terme 3 échoir 3 compter de 2026,

DIT que le loyer ne sera pas révisé (sous réserve de I'évolution du taux de prét de la Banque des
territoires),

PRECISE que toute modification fera l'objet d'un avenant,

AUTORISE Madame Ja Présidente, & défaut la Vice-présidente, a signer I'avenant 5, en annexe de cette
délibération,

DIT que 'avenant prend effet 3 compter du 1* janvier 2025,

DIT que la présente délibération sera transmise 3 Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique et a Monsieur
le comptable public assignataire,



DEBAT

Monsieur Lezé, Directeur général des services de la Commune de Clisson et Directeur du CCAS souhaite
remercier des décisions prises lors du Conseil municipal et du Conseil d'administration du 16 juin dernier,
qui ont permis une continuité du service.

Il rappelle que le 16 juin a été évoqué un plan de financement des travaux de I'Ehpad en 2023 qui visait
a trouver un équilibre entre les contributions des budgets de |'Ehpad, du CCAS et de la Ville. Il rappelle
que l'augmentation du loyer dd par I'Ehpad au CCAS permettait également de financer les travaux de
I'Ehpad.

Du fait d'importantes difficultés financiéres de I'Ehpad en 2024, il rappelle que des échanges sont
intervenus avec le Conseil départemental et I'Agence régionale de santé et que de ces échanges sont
ressortis une double demande concernant la remise en cause de cette augmentation de 75 000 € et une
mise en concordance du montant du loyer de I'Ehpad avec les emprunts souscrits (3 millions d'euras)
pour le financement des travaux. Il explique que le nouveau montant du loyer de I'Ehpad proposé prend
en compte ces critéres.

2025.06.03
FINANCES

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE : acceptation d'un don
Madame la Présidente expose les faits.

Madame la Présidente informe que Monsieur et Madame BAILLIARD ont fait don au centre communal
d’action sociale d'un vélo 2 assistance électrique.

Aux termes de l'article L.2242-1 du Code général des collectivités territoriales, le Conseil d'administration
doit délibérer sur l'acceptation des dons et legs faits au centre communal d'action sociale et a la résidence
Jacques Bertrand.

Aprés avoir entendu cet exposé,
VU le Code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.2242-1,

CONSIDERANT la volonté de Monsieur et Madame BAILLIARD de faire un don au centre communal d'action sociale de
Clisson,

Le Conseil d’administration,
Apreés en avoir délibéré, a l'unanimité,
ACCEPTE le don fait par Madame et Monsieur BAILLIARD destiné au centre communal d'action sociale,
PRECISE que ce don gratuit n'impose au centre communal d’action sociale, ni condition, ni charge,

MANDATE Madame la Présidente, a défaut, Madame la Vice-présidente, a signer toutes les piéces
relatives a I'exécution de la présente délibération,

DIT que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique.

DEBAT

Madame Meillerais, responsable du CCAS, précise que ce vélo sera réservé en priorité aux usagers et
potentiellement aux aides a domicile si celles-ci rencontrent un probléme avec leur véhicule.

2025.06.04
FINANCES

RESIDENCE JACQUES BERTRAND : modification du tarif hébergement applicable au 1° aoiit 2025 et mise en place de
la tarification différenciée

Madame la Présidente expose les faits.
Il est rappelé que le Conseil départemental de Loire-Atlantique fixe le prix de journee des EHPAD publics.

Il est également rappelé que 'EHPAD Jacques Bertrand, a l'instar de plus de 80% des établissements, est
en déficit depuis 2022.

Pour rappel, la situation est la suivante :
o ERRD 2021 :+ 92054 €,
o ERRD 2022 :-182 539 €,
o ERRD 2023:-471031E€,

¥



o ERRD 2024 : - 474 202 € {aprés déduction des suhventions exceptionnelles versées par
la Ville et la CODIFFEMS).

Pans ce contexte, la Ville, le CCAS et FEHPAD Jacques Bertrand ont pris de multiples initiatives visant 3
réduire les dépenses de I'établissement. En paralléle, une réflexion a été menée concernant les recettes
de I'établissement.

En ce qui concerne les prix de journée, cette réflexion a été menée dans un environnement réglementaire
particulier ;
- A compter du 10 juillet 2025, 'EHPAD disposera de 24 logements neufs et de 53 logements
anciens.

Néanmoins, 'ARS n'ayant pas donné suite 3 la demande d'attribution de 24 agréments
supplémentaires, FTEHPAD dispose d'un agrément de 55 logements qui seront répartis comme suit,
a compter du 10 juillet 2025 :

o 24 logements neufs dans 'extension ;

o 31 logements anciens dans le batiment d'origine,

Le Conseil départemental autorise la mise en place de 2 tarifs distincts a compter du 1% acit 2025,
un premier tarif pour les 24 logements neufs et un second tarif pour 31 logements anciens,

- Le Conseil départemental autorise la mise en place d'une tarification différenciée, dans la limite de
15% des prix de journée, pour les nouveaux résidents qui entreront aprés le 1% aodt 2025.

Il ressort des différents eéchanges avec les services du Conseil départemental fes propositions suivantes ;
- Passage du tarif moyen de 65,87 euros a 68,13 euros au 1% aolt 2025,
- Création d'un tarif spécifique "logement neuf" au 1° aout 2025,

- Mise en place d'une tarification différenciée i compter du 1% aott 2025 via l'application du taux de
10%.

Aprés avoir entendu cet exposé,
VU le Code général des collectivités territoriales,
VU e Code de l'actien sociale et des familles,
VU les ERRD de I'EHPAL Jacques Berirand des années 2022, 2023 et 2024,
VU I'EPRD de I'EHPAD Jacques Bertrand de I'annéde 2025,

VU l'évolution des participations versées par la Ville au CCAS entre 2020 et 2025 (soit un passage de 100 000 euros a
360 000 euros annuels),

VU la subvention exceptionnelle de 283 000 euros consentie par ia Ville au profit de 'TEHPAD en 2024,
VU la subvention exceptionnelle de 71 904,06 euros consentie par la Ville au profit de 'EHPAD en 2025,
VU le budget de I'exercice 2025 du Centre communal d'action sociale de Clisson,

VU la délibération du Conseil municipal de la Ville de Clisson du 16 juin 2025 accordant un prét & court terme au CCAS
d'un montant de 500 000 euros, dans un contexte de trésorerie insuffisante,

VU le contrat pluriannuel d objectifs et de moyens (CPOM) 2017-2022 signé entre fa résidence, fe Conseil départemental
et I'Etat en date du 29 mars 2018,

VU les avenants n°1 et n"2 au CPOM signés le 21 décembre 2018 et le 11 juillet 2024,

VU l'arrété du Président du Consell départemental en date du 12 juin 2025, fixant les tarifs applicables aux personnes
hébergées dans 'EHPAD Jacques Bertrand de Clisson, a compter du 1¥ aodt 2025,

VU la loi “Bien Vieillir" du 8 avril 2024 permettant au Conseil d'administration des CCAS de fixer un tarif "hébergement”
des résidents non bénéficiaires de 'aide sociale,

VU le courrier d'information du Conseil départemental du 13 février 2025 informant de la possibilité de mettre en place
une farification différenciée dans la limite de 15%,

Le Conseil d’administration,
Apreés en avoir délibéré, d l'unanimité,

PREND ACTE ET APPROUVE I'arrété du Président du Conseil départemental de Loire-Atlantique en date
du 12 juin 2025, fixant les tarifs & compter du 1% aciit 2025 applicables aux personnes hébergées dans
I'EHPAD Jacques Bertrand, commae suit :



if hébergement personnes +

TARIFS HEBERGEMENT
Application aux résidents actuels
tarif
Tarif proratisé | Tarif proratisé NG ,a“
proposé
au au -
01/04/2024 | 01/0472025 | Proraiseau
01/08/2025
Chambres neuves ' [ 71,10 €
Studios 66,94 692,93 €
Chambres anciennes 62,75 65,55 € 65,83 €
Tarifs moyen 63,05 65,87 € 68,13 €
|2.Tarif hébergement personnes -de60ans: [ 8821 |

AUTORISE la mise en place de la tarification différenciée pour les nouveaux résidents entrants non
bénéficiaires de |'aide sociale a compter du 1% ao(t 2025,

FIXE pour les tarifs différenciés de 'année 2025 le taux d'écart par rapport aux tarifs fixés par le Conseil
départemental de Loire Atlantique a 10%,

DETERMINE la tarification différenciée ainsi qu'il suit :

TARIFS DIFFERENCIES
Applicable aux nouveaux résidents
non bénéficiaires de I'aide sociale

Chambres neuves 71,10 € 10% 78,21 €
UPAD 65,83 € 10% 7241€
Chambres anciennes 65,83 € 10% 7241 €

CHARGE Madame la Directrice de la résidence Jacques Bertrand d'appliquer ces tarifs a compter du 1
ao(t 2025,

AUTORISE Madame la Présidente, 3 défaut Madame la Vice-présidente, a signer tout document relatif a
I'exécution de la présente délibération,

DIT que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique et 3 Monsieur
le comptable public assignataire.

DEBAT

Madame la Présidente rappelle que 24 résidents vont occuper la partie neuve de I'Ehpad a compter du
10 juillet prochain.

Monsieur Mignotte demande sur quelles bases le taux de 10% a été déterminé pour la tarification
différenciée.

Madame Présidente répond que ce taux a été déterminé suivant les préconisations du Conseil
départemental de Loire-Atlantique et en comparaison avec la tarification d'autres maisons de retraite du
territoire.

Monsieur Mignotte regrette de ne pas aller jusqu'a 15%.

Madame la Présidente répond que les tarifs proposés sont déja élevés par rapport a ce qui se fait sur le
territoire.

Monsieur Lezé, Directeur général des services de la Commune de Clisson et Directeur du CCAS, indique
que cette tarification différenciée est une nouveauté. Il précise que la réglementation permet d'aller
jusqu'a 35% dans certains départements. |l informe que le Conseil départemental de Loire-Atlantique,
aprés débats, a opté pour un taux de 15% mais qu'il préconise aux collectivités d'opter pour un taux de
10%.

Il informe qu'a compter du 1° janvier 2026, le Conseil départemental envisage un nouveau dispositif via
un taux directeur (non connu a ce jour), qui permettrait une augmentation des tarifs applicable a tous les
résidents. C'est la raison pour laquelle le Conseil départemental de Loire-Atlantique deconseille d'opter
pour un taux supérieur a 10%, car cela ne permettrait pas d'utiliser ce nouveau levier qui serait plus
intéressant et plus juste puisque applicable a tous les résidents.



Monsieur Mignotte est troublé par le fait que, méme si cela est socialement incorrect, I'on n'aille pas au-
dela des 10%. Il rappelle que I'Ehpad connait un déficit important, qui risque de s'inscrire dans la durée.

Madame la Présidente répond qu'opter pour un taux de 15% ne comblera pas le déficit. Elle espére aussi,
en acceptant les directives du Département, obtenir une subvention (type CODIFFEMS). Elle rappelle
aussi que le tarif differencie ne s'appliquera que pour les nouveaux residents,

Monsieur Mignotte indique que, quel que soit le taux, cela mettra certains résidents en difficulte
financiére.

Monsieur Lezé rappelle qu'avant la crise sanitaire, le prix de journée était de 58 €. |l alerte qu'avec la
tarification différenciée, le prix de journée pourra atteindre jusqu'a 78 €.

Monsieur Mignotte justifie également cela par les soins apportés aux résidents. |l comprend aussi que
certains résidents vont souffrir de cette augmentation des tarifs.

Madame Meillerais rappelle que cette hausse sera applicable aux nouveaux résidents non bénéficiaires
de l'aide sociale. Elle indique qu'il n'y a pas d'intérét a aller au-dela des 10%, car cela annulerait 'effet
d'augmentation.

Monsieur Mignotte répond que les personnes les plus en difficultés ne seront pas impactées et que les
personnes qui sont moins en difficulté financierement auront davantage la capacité de supporter la
hausse.

Madame Meillerais indique que le nombre de résidents serait moindre et que de ce fait le bénéfice pour
I'Ehpad s'annulerait.

Monsieur Mignotte confirme qu'il ne faut pas non plus trop augmenter le prix au risque que |'Ehpad ne
soit plus attractif mais pense qu'il y a plus de demandes que de places.

Madame Bargeolle, Directrice de la résidence Jacques Bertrand, ajoute que si un résident, bénéficiaire
de l'aide sociale, arrive au 1* aolt, il lui sera appliqué un tarif de 65,83 €. Elle explique que si la part de
beneficiaires a |'aide sociale est plus importante, cela ne peut apporter de bénéfice financier a I'Ehpad.

Madame la Présidente rappelle qu'il faut garder a I'esprit le coté humain.

Monsieur Lezé propose de garder la possibilité d'utiliser le dispositif du taux directeur qui s'appliguerait
al'ensemble des résidents et qui générerait plus de recettes.

Madame la Présidente constate une coquille sur le projet de délibération (le + devient -).

‘2. Tarif hébergement personnes -de60ans: - ?E}g‘l B

Il est demandé combien de résidents bénéficient de I'aide sociale.

Madame Bargeolle, Directrice de la résidence Jacques Bertrand, répond qu'ils sont 9 sur 52 et observe
depuis plusieurs années une augmentation de leur nombre.

2025.06.05
FINANCES

RESIDENCE JACQUES BERTRAND : adhésion a I'association "Territoires en Résistance pour le Grand Age
Madame la Présidente expose les faits.

L'association "Territoires en Résistance pour le Grand Age" est une association de loi 1901, qui a pour
objet le rassemblement des représentants des Communes et des établissements a but non lucratif pour
soutenir et défendre les valeurs des services publics de proximité et d'accompagnement a la personne.

L'association regroupe ainsi différents EHPAD qui dénoncent l'insuffisance des moyens mis en ceuvre
par I'Etat dans le cadre de la crise financiére majeure que connaissent les établissements médico-sociaux
au niveau national.

L'EHPAD Jacques Bertrand, a l'instar de plus de 80% des établissements, est en déficit depuis 2022.

Pour rappel, la situation est la suivante :
o ERRD 2021 :+ 92054 €,
o ERRD 2022 :- 182539 €,
o ERRD 2023:-471031€,
o ERRD 2024 : - 474 202 € (aprés déduction des subventions exceptionnelles versées par
la Ville et la CODIFFEMS).



Malgré un engagement maximal de 'EHPAD Jacques Bertrand, du CCAS et de la Ville de Clisson, le déficit
de I'établissement perdure et s'accroit.

Aussi, une triple intervention de |'Etat, sans délai, apparait nécessaire pour :
- Participer financiérement aux déficits annuels structurels des EHPAD,
- Repenser le modéle économique des EHPAD,
- Donner les moyens aux collectivités de gérer pleinement les EHPAD (fixation des tarifs et du
nombre de logements notamment).

C'est dans ce contexte qu'il est proposé d'adhérer a I'association "Territoires en Résistance pour le Grand
Age".
Aprés avoir entendu cet exposé,
VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le Code de I'action sociale et des familles,
VU les ERRD de 'EHPAD Jacques Bertrand des années 2022, 2023 et 2024,
VU I'EPRD de 'EHPAD Jacques Bertrand de l'année 2025,

VU P'évolution des participations versées par la Ville au CCAS entre 2020 et 2025 (soit un passage de 100 000 euros &
380 000 euros annuels),

VU la subvention exceptionnelle de 283 000 euros consentie par la Ville au profit de 'EHPAD en 2024,
VU la subvention exceptionnelle de 71 904,08 euros consentie par la Ville au profit de 'EHPAD en 2025,
VU le budget de I'exercice 2025 du Centre cornmunal d'action seciale de Clisson,

VU la délibération du Conseil municipal de la Ville de Clisson du 16 juin 2025 accordant un prét a court terme au CCAS
d'un montant de 500 000 euros, dans un contexte de trésorerie insuffisante,

VU les statuts de l'association,
VU la brochure de présentation de I'association "Tetritoires en Résistance pour le Grand Age”,
Le Conseil d’administration,
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
PREND ACTE des statuts de 'association Territoires en Résistance pour le Grand Age,

APPROUVE ladhésion de FEHPAD Jacques Bertrand 3 association "Territoires en Résistance pour le
Grand Age",

AUTORISE Madame la Présidente, 3 défaut Madame la Vice-présidente, i signer 'adhésion de I'EHPAD

Jacques Bertrand a ['association "Territoires en Résistance pour le Grand Age", et a procéder au
reglement des frais d’adhésion annuels de 500 euros,

DIT que la présente délibération sera transmise 3 Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique et 3 Monsieur
le comptable public assignataire.

2025.06.06
GENERAL

RESIDENCE JACQUES BERTRAND : modification du contrat de séjour et proposition d'avenant
Madame la Présidente expose les faits,

Madame la Présidente informe qu'il convient de modifier le contrat de séjour, afin d'y intégrer les
nouveaux tarifs a compter du 1¢ aolt 2025 fixé par le Conseil départemental et ceux fixés par le
gestionnaire, ainsi que les particularités liées aux nouveaux logements.

De méme, les tarifs et les conditions de la prestation téléphonique proposée ont évolué du fait du
changement du systéme de téléphenie.

Dans les faits, chaque résident peut disposer d'une ligne téléphonigue et d'un appareil appartenant a la
résidence ; cette derniére facturait I'abonnement et les consommations mensuellement tenant compte
des données du logiciel de tarification.

Ce systéme n'existant plus, il est proposé de facturer un forfait aux résidents qui souscrivent a cette
option correspondant & 18 euros mensuels {abonnement + mise a disposition du combiné adapté +
consommations illimitées sauf international et numeéros spéciaux).



De plus, dans le rapport d'évaluation externe de I'établissement de la visite des 31 mars 2025 et 1% avril
2025, il est demandé de réviser I'annexe 7 relative au droit a I'image, afin d'y intégrer une durée pour le
rendre révisable et de préciser les choix offerts aux résidents dont celui de ne pas accepter.

De méme, I'annexe 4 relative a la liberté d'aller et venir des résidents doit étre systématiquement remplie
pour les résidents de 'UPAD. Dans un souci de bonne gestion, il est proposé de modifier la date de
révision de cette annexe et donc de la passer de 6 mois a un an ; ce qui permet de faire I'ensemble des
révisions des annexes a la méme date.

Aprés avoir entendu cet exposé,
VU la loi n®°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la societe au vieillissement,
VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le Code de I'action sociale et des familles,

VU la délibération n°20.02.05 du Conseil d'administration du CCAS en date du 10 février 2020 approuvant le contrat de
séjour de la résidence Jacques Bertrand,

VU la délibération n°22.06.10 du Conseil d'administration du CCAS en date du 13 juin 2022 approuvant la modification
du contrat de séjour de la résidence Jacques Bertrand,

VU Ile Contrat pluriannuels d'objectifs et de moyens (CPOM) 2017-2022 signé entre la résidence, le Conseil départemental
et I'Etat en date du 29 mars 2018,

VU les avenants n°1 et 2 au CPOM signés le 21 décembre 2018 et le 11 juillet 2024,
VU la délibération du Conseil d'administration du CCAS du 30 juin 2025 adoptant les nouveaux tarifs,
VU l'avis favorable du Conseil de la vie sociale de la résidence Jacques Bertrand en date du 4 juin 2025,

CONSIDERANT la nécessité de mettre a jour le contrat de séjour de la résidence Jacques Bertrand et de proposer un
avenant aux contrats en cours,

VU le projet de contrat de s€jour, annexe a la présente délibération,
VU le projet d'avenant au contrat de séjour, annexé a la présente délibération,
Le Conseil d'administration,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,
APPROUVE la mise a jour du contrat de séjour tel qu'il est présenté, et en particulier 'article 3 relatif aux
prestations, |'article 6 relatif aux dispositions financiéres ainsi que les annexes 1 ; 1 bis ; 4 et 7 modifiées,

PRECISE que le nouveau forfait téléphonie est de 18 euros mensuels avec effet rétroactif au 1% avril
2025,

APPROUVE les avenants tels que présentés pour les contrats en cours,

CHARGE Madame la Directrice de la résidence Jacques Bertrand de l'exécution de la présente
délibération,

DIT que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique.

DEBAT

Monsieur Mignotte demande des précisions concernant la téléphonie.

Madame Bargeolle répond que la résidence serait |'opérateur. Elle précise que le choix est laissé au
resident dés son entree dans |'établissement.

2025.06.07

RESSOURCES HUMAINES

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE ET RESIDENCE JACQUES BERTRAND : modification du tableau des effectifs
Madame la Présidente expose les faits.

La Collectivité doit veiller a la concordance des postes ouverts avec la réalité des grades des agents
recrutés. En effet, le tableau des effectifs est amené a évoluer dans le temps (cf. mutations, recrutements,
avancements de grades...) et doit étre régulierement mis a jour. C'est pourquoi, il est proposé d'actualiser
comme suit le tableau des effectifs, avec effet 3 compter du 1° juillet 2025 (sauf exceptions
mentionnées) :

Service d'aide a domicile



v’ Suppression d’un poste d'agent social, 3 temps non complet {24 h 30 hebdomadaires), précédemment
occupé par un agent en période de préparation au reclassement (PPR), licencié pour inaptitude
physique.

NB: L'agent a été déclaré inapte & toutes les fonctions de son grade par le Conseil médical. If a bénéficié
d'une période de préparation au reclassement d'un an. La collectivité n'ayant pas pu répondre
favorablement d la demande de reclassement de I'agent, ce dernier a été licencié au 30 avril 2025,

iy a dong lieu de supprimer le pasie devenu inutile au CCAS apres avis favorable du Comité social territorial.
A titre d'information, un poste avait été créé lors du placement en PPR de 'agent pour permettre son
remplacement.

Aprés avoir entendu cet exposé,

VU Je Code général de la fonction publique, notamment son article 1.313-1 en vertu duquel les emplois de chaque
collectivité sont créés par 'organe délibérant,

VU le budget du CCAS et le budget annexe "EHPAD Jacques Bertrand”,

VU les différents textes, portant sur les dispositions statutaires applicables aux agents de la fonction publigue territoriale
et aux cadres d'emplois des agents territoriaix,

VU la délibération du Conseil d'administration en date du 12 mars 2025 portant sur la maodification du tableau des effectifs
du CCAS de Clisson,

VU Favis favorable du Comité social territorial réuni ie 30 juin 2025,

Le Conseil d’administration,
Aprés en avoir délibéré, & l'unanimité,

APPROUVE les modifications précédemment exposées, avec effet au 1% juillet 2025,

MODIFIE le tabieau des effectifs qui tient compte de la mise en conformité des postes créés/supprimes
et de ceux réellement pourvus, tel qu'il est annexé,

DIT que ce tableau des effectifs remplace celui annexé a la délibération du 12 mars 2025,

DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget du CCAS et au budget annexe "EHPAD Jacques
Bertrand",

AUTORISE Madame |a Présidente, ou a défaut Madame la Vice-Présidente, 3 signer tout document relatif
a l'exécution de la présente défibération,

DIT que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique.
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TABLEAU DES EFFECTIFS AU 1= JUILLET 2025

EMPLOI
SECTEUR GRADE
CREE POURVU
RESIDENCE « JACQUES-BERTRAND » 39 36
Attaché principal 1 1
Administration Adjoint admmnstratn{prmcrpal de ll?re classe 1 1
Adjoint administratif principal de 2&8me classe 1 1.
Heb tfcad
= farganen £ dre Agent de maitrise 1 1
de vie il _ _
pE— Adjoint d'animation 4 1
TNEC Z28h/semaine
. Adjoint tachnique
Mairtenance 1 1
TNC 28h/semaine
Adjoint technique 1 1
Cuisine TNC 28h/semgine
Adjoint technique > 2
Adjoint technigue principal de 1&re classe 1 1
_ Adjoint technique principal de 2&éme classe 2 2
Agents de service Adjoint technigue A 2
hotelier | TNC 31h30/samaine
Adjoint technique 5 5
NG 28h/semoine
Psychologue de classe normale
Psychologue 1 1
£ TNC 07h/semgine
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe 2 2
Aide-soignant de classe supérieure 3 3
Aldes-soignants, aides = ——
= Auxiliaire de soins principal de 2éme classe 1 1
médico- ¥ =
. Aide-soignant de classe normale T &
nsvchaluglqut?s. Auxiliaire de soins principal de 2eme classe i =
Accompagnants TNC 28h/semaine
éducatifs et sociaux, Aide-soignant de classe normale 2 1
agents de soins, ™ h/semaine
agents polyvalents Agent social principal de 1&re classe 1 1
(soins et hatellerie) Agert social principal de 2eme classe 1 1
Agent social i =
TNC 28 h/semaine
Infirmier en soins généraux 1 1
Infirmier en soins généraux hors classe X 1
Irficmiers Infirmier an soins généraux hors classe i x
TNC 28 h/semaine
Infirmier en soins genéraux 3 2
TNC 28h/semaine
AIDE SOCIALE = —— e = =
Assistant socio-éducatif principal b 1
Secrétariat Adjoint administratif principal de 1°™ classe 1 1
Agert social principal de 1°™ classe 1 1
TNC G 24h30/semoine
Agent social principal de 2éme classe 1 g
TNC 6 24h30/semaine
Agent social principal de 2&éme classe 5 3
TR o a 28h/semaine
Aide 3 daomicile Ament sacia)
2 N 1 1
TNC & 28h/semaine
A
gen'!: social ) A »
TNC g 24h30/semaine
Agert social 1 q
TMC3 11 h/semaine
TOTAL 50 47

Monsieur Mignotte demande si I'agent n'a pas contesté ce licenciement.

Monsieur Lezé répond que l'agent a été accompagné tout au long de la procédure par la Directrice des
ressources humaines. Il rappelle aussi qu'il s'agit d'un choix colteux pour le CCAS qui a accepte de

financer le remplacement de cet agent en PPR.

2025.06.08
RESSOURCES HUMAINES

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE ET RESIDENCE JACQUES BERTRAND : modification de la liste des emplois

temporaires et saisonniers d pourvoir pour 'année 2025

Madame la Présidente expose les faits.

Selon l'article L.332-23 du Code général de la fonction publique, les collectivités peuvent recruter
temporairement des agents contractuels sur des emplois non permanents pour faire face a un besoin lié

a.
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1) Un accroissement temporaire d'activité, pour une durée maximale de douze mois, compte tenu, le
cas échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période de dix-huit mois
consécutifs ;

2) Un accroissement saisonnier d'activité, pour une durée maximale de six mois, compte tenu, le cas
échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période de douze mois consécutifs.

Un agent de maintenance titulaire a temps non complet (80 %) avait été recruté par la résidence Jacques
Bertrand. Cet agent est en arrét maladie depuis plus d'un an et son dossier est en cours d'instruction
aupreés du Conseil médical.

Dans l'attente d'une décision du Conseil médical, et dans un contexte d'extension de I'EHPAD et
d'ouverture 3 venir d'une résidence autonomie, il est nécessaire de pourvoir au remplacement de cet
agent. Le besoin identifié en matiére de maintenance pour I'EHPAD et la résidence autonomie est d'1
ETP. Dans un souci de bonne organisation des services tant en ce qui concerne 'EHPAD que ceux de la
Ville, il est envisagé le fonctionnement suivant :
- Création d'un poste d'agent de maintenance a temps non complet a hauteur de 50% (gestion des
missions opérationnelles de 'EHPAD et de la résidence autonomie),
- Mise en place d'une mutualisation avec la Ville de Clisson a hauteur de 50% (pour différentes
prestations qui seront réalisées par les services techniques de la Ville au profit de 'EHPAD) :
logistique, batiment, espaces verts).

S’agissant d'une réorganisation récente en cours d'expérimentation, il est proposé de prévoir le poste
d'agent de maintenance de I'EHPAD jusqu'au 31 décembre 2025.

Apreés avoir entendu cet exposé,
VU le Code général de la fonction publique et notamment son article L.332-23,
VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le budget du CCAS et le budget annexe "EHPAD Jacques Bertrand",
VU l'ouverture de l'extension de 'EHPAD,
VU l'ouverture a venir de la résidence autonomie Simane Veil,
VU l'avis favorable du Comité social territorial réuni le 30 juin 2025,
CONSIDERANT la nécessité de créer un poste complémentaire pour assurer des missions temporaires,
Le Conseil d’administration,
Aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
AUTORISE Madame la Présidente a recruter :
o Pour la résidence Jacques Bertrand :

v Un agent de maintenance a temps non complet (17 h 30), au grade d'adjoint technique pour la
période du 1° septembre au 31 décembre 2025 (CDD pour accroissement temporaire
d'activité),

DIT que la rémunération de cet agent s'effectuera aux conditions prédéfinies,

PRECISE que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales de cet agent sont inscrits
au budget annexe "EHPAD Jacques Bertrand",

AUTORISE Madame la Présidente, a défaut Madame la Vice-présidente, a signer tout document relatif a
'exécution de la présente délibération,

DIT que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique.

DEBAT

Monsieur Lezé précise que cette proposition fait également suite aux échanges de 2024 avec le
Département, I'ARS et le cabinet d'audit financier qui préconisaient la mutualisation de certains postes.
Il indique que le poste existant est & 0,8 emploi temps plein (ETP). Avec la création de la résidence
autonomie, il est envisagé de le porter 2 1 ETP. L'idée est donc de scinder ce poste en 2 (1 agent Ehpad
a0,5 ETP et 1 agent issu de la Ville 2 0,5 ETP),

Monsieur Petit quitte la salle.

3. ACTION SOCIALE
2025.06.09
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AIDES SOCIALES

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE : attribution d'aides facultatives
Aprés avoir entendu le rapport de |'assistante sociale,

Sur proposition de Madame la Présidente,

Le Conseil d’administration,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,
DECIDE ['attribution de secours financiers, pour des familles Clissonnaises, d'un montant maximal de
686,83 €, suivant le tableau annexé a la présente délibération,

DIT que la présente délibération sera transmise & Monsieur le préfet de Loire-Atlantique.

4. DECISIONS

L'ordre du jour étant épuisé, I'Assemblée est informée des décisions prises.

Décisions prises par la Présidente,
du 8 avril au 30 juin 2025
dans le cadre de la délégation confiée par le Conseil d'administration

Mesdames, Messieurs,

Conformément 3 l'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales, je vous donne lecture des
décisions prises dans le cadre des délégations que vous m'avez confiées par délibération en date du 16
septembre 2024, d'une part,

Et, en vertu de l'article L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales, d'autre part :

N° de Objet de la décision
décision

CONTRATS-CONVENTIONS
CCAS - service "aide a domicile"
Signature d'un contrat destiné a I'évaluation externe du service d'aide a domicile du
CCAS avec la société CELAE de Nantes (44) :
%  Pour un montant de 4 981,50 € HT.

21-2025

MARCHES PUBLICS DE TRAVAUX
Résidence Jacques Bertrand
Signature d'un avenant 3 dans le cadre du marché n°02-2018 (destiné a une mission de
maitrise d'ceuvre visant 3 la restructuration et a I'extension de la résidence) avec la
société BERRANGER ET VINCENT ARCHITECTES de Nantes (44) :

%  Pour un montant HT de + 187 095 €,

% Portant le montant du marché initial de 494 500 € HT a 722 570 € HT.

22-2025

MARCHES PUBLICS DE TRAVAUX
Résidence Jacques Bertrand
(déclaration | Gjgnature de l'acte spécial n°4 modificatif au marché n°2022-01 (destiné a I'extension
mgdc'g?:;:: 3| de la résidence) dans le cadre du lot 3 "Gros ceuvre” attribué 2 la société BENETEAU
1229-2023) | CONSTRUCTION de Malville (44) :
%  Pour rappel, la société BENETEAU CONSTRUCTION sous-traite a la société
SCAL’IN QUEST de Cordemais (44) la fabrication et la pose d'un escalier,
%  Le montant maximum sous-traité est modifié d la somme de 0 €.

23-2025

CONTRATS-CONVENTIONS
Résidence Jacques Bertrand
Signature d’un avenant n°1 au contrat n°2024-04 relatif a I'entretien et a la vérification
technique des systémes de détection d'incendie de la résidence avec la societé DEF
OUEST d'Orvault (44) :

% Pour un montant annuel HT de + 1 920 €,

% Portant le montant du marché initial de 4 320 € HT a 6 240 € HT.

24-2025
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CONTRATS-CONVENTIONS
Résidence Jacques Bertrand
Signature d'un contrat n°2025-05 destiné 3 l'entretien de la chaufferie de la résidence
avec la sociéeté AMIAUD de Les Brouzils (85) :
%  Pour un montant annuel de 2 380 € HT,
% Pour une durée d'1 an a compter de sa notification avec possibilité de reconduction
tacite pour 1 année.
CONTRATS-CONVENTIONS
Résidence Jacques Bertrand
Signature d'un contrat n°2025-04 relatif a la fourniture et a la pose d'une chaudiére 3 la
résidence avec la société MISSENARD CLIMATIQUE de Saint-Herblain (44) :
%  Pour un montant annuel de 31 647,27 € HT.
CONTRATS-CONVENTIONS
Résidence Jacques Bertrand
Signature d'un contrat n°2025-06 relatif a la maintenance du systéme WIFI de la
résidence avec la société HEXATEL de Noyal-sur-Vilaine (35) :
%  Pour un montant annuel de 1 420 € HT,
% Pour une durée de 3 ans.
CONTRATS-CONVENTIONS
CCAS - mutuelle communale
Signature d'une convention de partenariat avec LES MUTUELLES LIGERIENNES de
Vieillevigne (44) dans le cadre de la mise en place d'une mutuelle communale :
% Pour un an, avec possibilité de reconduction tacite.
CONTRATS-CONVENTIONS
CCAS - mutuelle communale
Signature d'une proposition d'offre promotionnelle avec AXA de Nanterre (92) dans le
cadre de la mise en place d'une mutuelle communale :
% Pour un an.

25-2025

26-2025

27-2025

28-2025

29-2025

Monsieur Mignotte demande des précisions sur la décision n°22-2025.
Monsieur Lezé expligue les raisons de cet avenant n°3 :

- Prolongation de ce marché dans le temps du fait de la crise sanitaire.

- Travail supplémentaire demandé par le CCAS au maitre d'ceuvre en 2022 pour repenser le marché
afin de le scinder en 2 pour ne pas engager le CCAS dans un marché global.
Integration de nouvelles demandes du fait de nouveaux besoins en matiére de réhabilitation.

Monsieur Mignotte demande si cela est le dernier avenant lié a ces 3 motifs.
Madame la Présidente confirme cela.

Le Conseil d'administration prend acte des décisions prises par la Présidente, dans le cadre des pouvoirs qui
lui ont été conférés.

5. INFORMATIONS

Sans questions complémentaires, Madame la Présidente clot la séance 3 20h15 et annonce que le
prochain Conseil d'administration aura lieu le 29 septembre 2025.

Madame Marie-Gabrielle Carré Madame Laurence Luneau
Secrétaire de séance =~ Présidente du CCAS
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