2026.02.10

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 24 FEVRIER 2026

L'an deux-mille-vingt-six, le vingt-quatre février, & dix-neuf heures, les membres du Conseil d’administration se sont
réunis a Clisson, a la salle du cercle Olivier de Clisson, sous la présidence de Madame Laurence Luneau, présidente du
CCAS.

Etaient présents :

Mmes Laurence Luneau, Marie-Gabrielle Carré, Sonia Sanchez, Séverine Blanloeil, M. Christian Peulvey, Mme Marie-
Claude Bailliard, M. Jean-Luc Wemaere, M. Claude Petit, Mmes Claudine Liard, Sophie Piveteau-Aussant, Ghislaine
Rousset-Rigolier.

Etait absent excusé :

M. Daniel Cevaér (procuration a M. Jean-Luc Wemaere).

Etaient absents :

Mme Blandine Elain, M. Yves Mignotte, Mmes Gaélle Romi, Catherine Cormerais, Nicole Cléro.

Secrétaire de séance : Mme Marie-Gabrielle Carré.

Date de la convocation : 18 février 2026.

Nombre de membres en Présents : 11 Excusés: 1 Absents : 5 Votants : 12
exercice: 17

ADMINISTRATION GENERALE

RESSOURCES HUMAINES

7 CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE : abrogation de la délibération attribuant une prime de fin
d’'année au personnel du CCAS - intégration dans l'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE)

Madame la Présidente expose les faits.

Historiquement, les agents du CCAS bénéficiaient d'une prime de fin d’année, versée par le Comité des
CEuvres Sociales du personnel.

S'appuyant sur la loi du 26 janvier 1984 permettant le maintien d’avantages acquis collectivement ou
individuellement, le Conseil d’administration a délibéré le 10 octobre 1985 pour le versement de cette
prime par le CCAS.

Monsieur le Comptable public assignataire est venu rappeler en novembre 2025 que le maintien des
avantages acquis n'était possible que pour des délibérations instituées avant le 26 janvier 1984.

Il convient donc d'abroger la délibération n°85.03.05 du 10 octobre 1985 attribuant une prime de fin
d’année au personnel du CCAS.

Il est précisé qu'afin de maintenir le niveau de rémunération de chacun, le montant de la prime abrogée
sera intégré dans l'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) et versée mensuellement a
compter du 1*" janvier 2026.

Apreés avoir entendu cet exposé,
VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le Code général de la fonction publique,
VU la délibération n°85.03.05 du 10 octobre 1985,
VU la délibération n°23.02.07 du 27 février 2023 modifiant les groupes de fonctions et de seuils du RIFSEEP,
VU le courriel de Monsieur le Comptable public assignataire en date du 20 novembre 2025,

VU l'avis favorable du Comité social territorial réunile 9 février 2026,



Le Conseil d’administration,
Apreés en avoir délibéré, a I'unanimité,

ABROGE la délibération n°85.03.05 du 10 octobre 1985 attribuant une prime de fin d’année au
personnel du CCAS,

INTEGRE le montant de cette prime dans le régime indemnitaire des agents (IFSE) & compter du 1°¢
janvier 2026,

AUTORISE Madame la Présidente 3 signer tout document relatif a I'exécution de la présente
délibération,

DIT que la présente délibération sera transmise & Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique et 2 Monsieur
le Comptable public assignataire.

Laurence/Luneau
Présidente

Marie-Gabrielle Carré
Secrétaire de séance

Délibération certifiée exécutoire compte tenu de :
- sa télétransmission en Préfecture de Nantes le  {} 4 MARS 2028

-son affichage le ) 4 MARS 2026

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois
a compter de sa publicité.



