
TABLEAU RECAPITULATIF DES INDEMNITES DE FONCTION DES ELUS 

(article L.2123-20-1 du Code général des collectivités territoriales) 

 

 

 

COMMUNE DE CLISSON 

Population totale au 1er janvier 2026 : 7723 

 

 

1. Montant de l’enveloppe globale 

 

Indice brut terminal de la fonction publique (IB 1027) au 01/01/2024 =  
4 110,52 € 

Montant total brut 

(chiffres arrondis) 

Maire 
Au maximum 58,3 % de l’indice brut terminal de la 
fonction publique 

2 396,43 € 

Adjoints 
Au maximum 23,32 % de l’indice brut terminal de la 
fonction publique  x 8 adjoints = 7 668,59 € 

Montant mensuel brut de l’enveloppe indemnitaire à répartir 10 065,02 € 
 

 

2. Indemnités allouées 

 

 Taux appliqués 

Maire (maximum 58,3 %) 48,58 % de l’indice brut terminal de la fonction publique 

8 adjoints (maximum 23,32 %)                       20 % de l’indice brut terminal de la fonction publique 

1 conseiller municipal délégué 5,50 % de l’indice brut terminal de la fonction publique 

19 conseillers municipaux sans 
délégation (maximum 6 %) 

1,62 % de l’indice brut terminal de la fonction publique  

 


